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Целевая аудитория:
Руководители структурных подразделений, директора по персоналу, по общим и социальным вопросам компаний и предприятий, специалисты по нефинансовой отчетности
Цели и задачи тренинга:
· формирование компетенций руководителей кор- поративных программ в области социальной ответственности по вопросам системного управления взаимодействием  с  заинтересованными  сторонами с целью устойчивого развития компаний
· формирование компетенций и навыков применения системного и процессного подхода в управлении КСО
· достижение понимания принципов КСО, закрепленных в международных стандартах
· формирование знаний о требованиях международного стандарта IQNet SR10 на систему менеджмента социальной ответственности
· получение навыков по применению методов планирования, организации и контроля процессов взаимодействия с заинтересованными сторонами для реализации целей и достижения результативности КСО

Форма обучения:
· очная открытая (28-29 октября 2015 г.)
· очная корпоративная
Методы обучения:
Обучение  проводится  в  лекционной форме
и  предполагает  выполнение  практических заданий.
Учебные материалы:
     Учебная версия стандарта IQNet SR10
Презентации на лекционный материал
Раздаточный материал для выполнения практических заданий
По окончании обучения:
Выдается  сертификат  установленного образца о повышении квалификации Института МИРБИС, Международный сертификат Ассоциации по сертификации «Русский Регистр»
Регистрация на тренинг: Отправьте свои координаты на почту: csr@mirbis.ru, kuzmicheva@mirbis.ru,
после чего заключите договор на обучение
(срок заключения договоров до 28 октября 2015 года)
Стоимость тренинга:
20 000 рублей (НДС не облагается)

Телефон многоканальный: 8 (495) 921-41-80 (доб. 320), моб. +7 917-565-67-17
Центр корпоративной социальной ответственности 

Менеджер проектов  Центра КСО: Кузьмичева Надежда Сергеевна
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